
๑

รายงานการประชุม
สภาเทศบาลตําบลอาวขนอม

สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ประจําป พ.ศ. ๒๕๕5
วันท่ี 17 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕5 เวลา ๐๙.๓๐ น.

ณ   หองประชุมสภาเทศบาลตําบลอาวขนอม

ผูเขารวมประชุม

ผูไมเขารวมประชุม

ลําดับท่ี ช่ือ – สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ
- - - - -

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ
๑ นายราเชนทร  ขนอม ประธานสภาฯ ราเชนทร  ขนอม
๒ นายพะเยาว  รอดทัพ รองประธานสภาฯ พะเยาว  รอดทัพ
๓ นายธวัชชัย  ไชยเทพ เลขานุการสภาฯ ธวัชชัย  ไชยเทพ
๔ นายพิพัฒน  มีเมือง สท.เขต 2 พิพัฒน  มีเมือง
๕ นายภัทรกิจ  ลีลาสุวรรณสิริ สท.เขต 2 ภัทรกิจ  ลีลาสุวรรณสิริ
๖ นายธีระพล  อังคณานนท สท.เขต 1 ธีระพล  อังคณานนท
๗ นางสุจินดา  จริยะวัฒนา สท.เขต 1 สุจินดา จริยะวัฒนา
๘ นายณัฐวุฒิ  ทองใหญ สท.เขต 1 ณัฐวุฒิ  ทองใหญ
๙ นายวัชระ  วิชัย สท.เขต 1 วัชระ  วิชัย

๑๐ นายอภิชาติ  ทองสม สท.เขต 2 อภิชาติ  ทองสม
๑๑ นายมนัส  ใจเหมาะ สท.เขต 2 มนัส  ใจเหมาะ
12
13

นางอุทัยวัลย ใจสบาย
นางสุภี  สมทรง

สท.เขต 2
สท.เขต 1

อุทัยวัลย ใจสบาย
สุภี สมทรง



๒

ผูเขารวมประชุม

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ
๑ นายไมตรี  พรหมพิชิต นายกเทศมนตรี ไมตรี  พรหมพิชิต
๒ นายกัมพล  มีชัย รองนายกเทศมนตรี กัมพล  มีชัย
๓ นายอภิชาติ  ใจสบาย รองนายกเทศมนตรี อภิชาติ  ใจสบาย
๔
5

นายรักเกียรติ  ทองจันทร
นายกิตติศักดิ์ จริยะวัฒนา

เลขานุการนายก
ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี

รักเกียรติ  ทองจันทร
กิตติศักดิ์ จริยะวัฒนา

6
7
8
9

10
11
12
13

นายจักรกฤษณ อังคณานนท
นางจันทิรา  พูนนวล
นายทนงศักดิ์  ซับมัน
นางเสาวลักษณ ผิวสุข

นางสาวจิตรฤทัย เสาดํา
นายวิจิตร ชัยหาญ
นายวัชระ มยุระเปนชะ
นางสาวจุฑาทิพย ใจรงัษี

หัวหนาสํานักปลัดฯ
ผูอํานวยการกองคลัง
ผูอํานวยการกองชาง
หั ว ห น า ฝ า ย บ ริ ห า ร
การศึกษาฯ
นักวิชาการศึกษา
ชางไฟฟา
ผูชวยชางไฟฟา
พนักงานจางท่ัวไป

จักรกฤษณ อังคณานนท
จันทิรา พูนนวล
ทนงศักดิ์  ซับมัน
เสาวลักษณ ผิวสุข

จิตรฤทัย เสาดํา
วิจิตร ชัญหาญ
วัชระ มยุระเปนชะ
จุฑาทิพย ใจรังษี



๓

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น.
นายธวัชชัย  ไชยเทพ เรียนเชิญประธานสภาฯ จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย และอานประกาศสภา
เลขานุการสภาฯ เทศบาลตําบลอาวขนอม เรื่อง การกําหนดสมัยประชุม ประจําป

พ.ศ. 2555 และสมัยประชุมสมัยแรกของปถัดไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภา

ทองถ่ิน พ.ศ.2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 2 พ.ศ.2554 ขอ 11 และขอ
21 กําหนดใหประธานสภาทองถ่ินนําปรึกษาหารือเก่ียวกับการกําหนดสมัย
ประชุมสามัญของสภาทองถ่ิน ซึ่งสภาเทศบาลตําบลอาวขนอม ในคราว
ประชุมสภา สมัยแรก ประจําป พ.ศ.2555 เม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2555
ไดกําหนดสมัยประชุมสามัญ ประจําป พ.ศ.2555 และสมัยประชุมสามัญ
สมัยแรกของปถัดไป ดังนี้

สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ตั้งแตวันท่ี 20 มีนาคม – 18 เมษายน 2555
สมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ตั้งแตวันท่ี 1-30 มิถุนายน 2555
สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ตั้งแตวันท่ี 1-30 สิงหาคม 2555
สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ตั้งแตวันท่ี 1-30 ธันวาคม 2555 และสมัย
สามัญ สมัยแรกประจําป พ.ศ. 2556 ตั้งแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ –
2 มีนาคม 2556

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน ประกาศ ณ วันท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ.
2555 นายราเชนทร  ขนอม ประธานสภาเทศบาลตําบลอาวขนอม

ประธานสภาฯ เม่ือสมาชิกครบองคประชุม จึงขอเปดการประชุมกอนเขาสูระเบียบวาระ การ
ประชุมก็ตองขอทักทายผูเขาประชุม และผูเขารวมประชุมทุกทาน

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจงตอท่ีประชุม

ประธานสภาฯ แนะนําพนักงานเทศบาลโอน/ยาย
- นางสาวจิตรฤทัย เสาดํา ตําแหนง นักวิชาการศึกษา

ยายมาจากองคการบริหารสวนตําบลนาหมอศรี อ.นาทวี จ.สงขลา
เริ่มรับตําแหนงวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2555

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม

ประธานสภาฯ เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลอาวขนอม สมัยวิสามัญ
สมัยท่ี 5/2555 ครั้งท่ี 1 เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2555 สมาชิกทานใด
จะแกไขสวนใดบาง ถาไมมีผมจะขอมตท่ีิประชุม

มติท่ีประชุม รับรองเต็มสภา 12 คน

ระเบียบวาระท่ี ๓ กระทูถาม

ประธานสภาฯ - ไมมี

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องท่ีคณะกรรมการท่ีสภาทองถิ่นตั้งข้ึนพิจารณาเสร็จแลว
- ไมมี



๔

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องท่ีเสนอใหม

ประธานสภาฯ 5.1 กําหนดสมัยประชุม สมัยสามัญ ประจําป 2556

ประธานสภาฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.
2547 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554 ขอ 21 การกําหนดจํานวน
สมัยสามัญประจําประยะเวลาและวันเริ่มตน ประชุมสมัยสามัญ ประจําปของ
แตละสมัยในปนั้นๆ วันเริ่มประชุมสมัยสามัญประจําปของปถัดไปและ
ระยะ เวลาของส มัยประชุ มส า มัญประจํ าป และของป ถั ด ไป  ตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 13 พ.ศ.
2552 มาตรา 24 ใหมีสมัยประชุมสามัญ 4 สมัย สมัยประชุมสามัญครั้งแรก
และวันเริ่มประชุม สมัยสามัญประจําป ใหสภาเทศบาลกําหนดและมาตรา
24 วรรค 4 สมัยประชุมสามัญสมัยท่ี 1 ใหมีกําหนดไมเกิน 30 วัน แตถาจะ
ขยายเวลาออกไปอีกจะตองไดรับอนุญาตจากผูวาราชการจังหวัด ฉะนั้น เม่ือ
ระเบียบกฎหมายกําหนดไวแลวใหมี 4 สมัย โดยแตละสมัยไมเกิน 30 วัน
ประเด็นแรกจึงขอใหสภาไดกําหนดกอนวาแตละสมัยควรมีก่ีวัน

นายณัฐวุฒิ ทองใหญ ขอเสนอแตละสมัยใหมี 30 วัน ยกเวนเดือนกุมภาพันธ เพราะมี 28 วัน
สท.เขต 1 จึงตั้งแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ – 2 มีนาคม สวนเดือนสิงหาคมก็ตองมี เพราะ

ระเบียบกฎหมายไดกําหนดไวอยูแลว

ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะเสนออะไรอีกบาง ถาไมมีจะขอมติท่ีประชุม สมาชิกทาน
ใดเห็นควรกับท่ีทานณัฐวุฒิ ทองใหญ ไดเสนอ โปรดยกมือข้ึนครับ

มติท่ีประชุม รับรองเต็มสภา 12 คน

ประธานสภาฯ ตอไปขอใหสภาไดกําหนดวาจะใหเริ่มตนตั้งแตเดือนอะไร ณ เวลาวันท่ีเริ่มตน
ถึงวันท่ีเทาไหร และท่ีจะตองมีเดือนกุมภาพันธ สิงหาคม ขอใหสมาชิกได
เสนอดวย

นายภัทรกิจ ลีลาสุวรรณสิริ ขอเสนอสมัยประชุม สมัยสามัญใหมี 4 สมัย ดังนี้
สท.เขต 2 สมัยท่ี 1 เดือนกุมภาพันธ วันท่ี 1 กุมภาพันธ – 2 มีนาคม 2556 เพราะ

ระเบียบไดกําหนดไวแลว
สมัยท่ี 2 เดือนมิถุนายน วันท่ี 1 – 30 มิถุนายน 2556 เพราะอยูในชวงทํา
แผนพัฒนาสามป
สมัยท่ี 3 เดือนสิงหาคม วันท่ี 1 – 30 สิงหาคม 2556 เพราะระเบียบ
กําหนดไวแลว และจะตองเสนอ ราง เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
ตอสภา
สมัย ท่ี 4 เดือนธันวาคม  วัน ท่ี 1 – 30 ธันวาคม 2556 เพราะ
นายกเทศมนตรีจะไดรายงานผลการปฏิบัติงานประจําป
ฉะนัน้ ท้ัง 4 สมัยท่ีเสนอไป นาจะเปนหวงเวลาท่ีเหมาะสมท่ีสุด

ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะเสนอเพ่ิมเติมบาง ถาไมมีจะขอมติท่ีประชุม สมาชิกทานใด
เห็นควรกับท่ีทานภัทรกิจ สุวรรณสิริ เสนอมา โปรดยกมือข้ึน



๕

มติท่ีประชุม เห็นดวยเต็มสภา 12 คน

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ

ประธานสภาฯ 6.1 นายกเทศมนตรี รายงานผลการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2555

ประธานสภาฯ ตามรัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2550 มาตรา 287 วรรค 3 องคกรปกครองสวน
ทอง ถ่ิน ตองรายงานการดําเนินงานตอประชาชนในเรื่องการจัดทํา
งบประมาณการใชจายและผลการดําเนินงานในรอบป เพ่ือใหประชาชนมีสวน
รวมในการตรวจสอบและกํากับการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับ
ท่ี 13 พ.ศ. 2552 มาตรา 48 ทศ วรรค 5 ใหนายกเทศมนตรี จัดทํา
รายงานเสนอผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาเทศบาล
ประจําป ฉะนั้น ขอเชิญนายกเทศมนตรีรายงานผลการปฏิบัติงานตอสภา

นายไมตรี พรหมพิชิต ตามท่ีกระผมไดรับการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในเขตเทศบาลตําบล
นายกเทศมนตรีฯ อาวขนอม เม่ือวันท่ี 12 กุมภาพันธ 2555 ใหดํารงตําแหนงนายกเทศมนตรี

เทศบาลตําบลอาวขนอม และคณะกรรมการการเลือกตั้งไดรับรองการ
เลือกตั้ง เม่ือวันท่ี 8 มีนาคม 2555 และกระผมไดแถลงนโยบายตอสภา
กอนเขารับหนาท่ี ในการประชุมสมัยสามัญ ครั้งท่ี 1 ประจําป 2555 เม่ือ
วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2555 นั้น กระผมไดกําหนดนโยบาย เพ่ือ ใชในการ
บริหารภายใตกรอบของกฎหมาย โดยยึดม่ันในการปกครองในระบอบของ
ประชาธิปไตย โดยมีส วนร วมของประชาชนตามรั ฐธรรมนูญแห ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 เพ่ือใหเปนไปตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนด
ไว  ตามระเบียบและขอกฎหมายท่ีจะใช ในการบริหารราชการตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 13 พ.ศ.
2552 มาตรา 48 ทศ วรรค 5 เพ่ือนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน ความอยูดีมี
สุขของพ่ีนองประชาชน ในเขตเทศบาลตําบลอาวขนอม บนพ้ืนฐานของหลัก
ธรรมาภิบาล สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและการกําหนดนโยบาย
และตัดสินใจในเรื่องท่ีสําคัญๆ ท่ีมีผลกระทบตอวิถีชีวิตของประชาชนโดยตรง
ตลอดถึงการมุงเนนในการบริหารจัดการโดยยึดหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี และปรับเปลี่ยนวิถีการทํางาน เพ่ือ มุงสูการเปนองคกร
สมัยใหมท่ีทํางานเชิงรุกแบบบูรณาการ มีความคลองตัว รวดเร็ว สรางงาน
อยางมีประสิทธิภาพ เปดเผย โปรงใส ตรวจสอบได เพ่ือ เปนท่ีไววางใจของ
ประชาชนและจะพัฒนาการบริหารเทศบาลตําบลอาวขนอม ใหเปนองคกร
กลางท่ีประสานงานกับทุกภาคสวน ท้ังองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนๆ เชน
อบจ. , อบต. , เทศบาล , หนวยงานสวนราชการ, สวนภูมิภาคและองคกร
เอกชน รวมท้ังประชาคมในชุมชน หมูบานตางๆ การสรางการเมืองภาค
ประชาชน เพ่ือท่ีจะไดนําปญหาเหลานั้นมาแกไข จึงขอแถลงนโยบายใหสภา



๖

เทศบาลตําบลอาวขนอมไดรับทราบ จากวิสัยทัศนดวยนโยบาย 5 มิติ ดังท่ีได
หาเสียงไว คือ
1. มิติเมืองปลอดภัย
2. มิติเมืองสะอาด
3. มิติเมืองคุณภาพชีวิต
4. มิติเมืองธรรมาภิบาล
5. มิติเมืองวัฒนธรรม

สิ่งเหลานี้ไดดําเนินการไป วันนี้ไดบริหารราชการของเทศบาลตําบลอาว
ขนอมครบรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ซึ่ งตามรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 287 กําหนดไวใหองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ตองรายงานผลการดําเนินงานตอประชาชนในเรื่องการจัดทํา
งบประมาณการใชจาย และผลการดําเนินงานในรอบป เพ่ือใหประชาชนมี
สวนรวมในการตรวจสอบและกําหนดการบริหารจัดการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน และตามมาตรา 48 ทศ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.
2496 และแก ไขเ พ่ิมเติม ถึง  ฉบับ ท่ี 13 พ.ศ. 2552 กําหนดให
นายกเทศมนตรี ตองจัดทําผลรายงานการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลง
ไวตอสภา เปนประจําทุกป ดังนั้น กระผมจึงไดรวบรวมผลการดําเนินงานใน
รอบปท่ีผานมาและจัดทําเปนรายงานผลการแสดงการปฏิบัติงานตาม
นโยบายท่ีไดแถลงไวเสร็จเรียบรอยแลว ขอรายงานตอสภาเทศบาลและพ่ี
นองประชาชนเทศบาลตําบลอาวขนอม ใหไดรับทราบและจะไดถือเปน
แนวทางในการบริหารในปตอไป ซึ่งเอกสารรายละเอียดไดแจกใหกับสมาชิก
เรียบรอยแลว

ประธานสภาฯ 6.2 การจัดงานโครงการปูเสื่อ กินขาวเคาทดาวนริมหาด ประจําป
พ.ศ. 2555

นายไมตรี พรหมพิชิต เรื่องการจัดงานปใหม ในวันท่ี 30 -31 ธันวาคม 2555 ในการจัดงานครั้งนี้
นายกเทศมนตรีฯ ถือวาไดรับความรวมมือจากองคกรตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง โรงไฟฟาขนอม,

ปตท., อบจ. , บริษัทแรสัมพันธ, หจก.ขนอมแสงดาว และภาคประชาชนอ่ืนๆ
ซึ่งในการจัดงานแตละครั้งตองใชงบประมาณเปนจํานวนมาก ครั้งนี้ก็เชนกัน
ทางเทศบาลมีงบประมาณอยูสวนหนึ่ง แตจากการดําเนินการตางๆ เทศบาล
ไมอาจสามารถท่ีจะดําเนินการเพียงลําพังได เพราะงบประมาณท่ีมีจํานวน
จํากัด จึงถือวาเปนเรื่องท่ีนายินดีท่ีทางเทศบาลไดรับการเอ้ือเฟอ สนับสนุน
จากหนวยงานตางๆ อยางดี โดยเฉพาะทาง โรงไฟฟาและปตท. ท่ีใหการ
สนับสนุนเทศบาลมาโดยตลอด ในการจัดงานครั้งนี้ท้ังในเรื่องของระบบงาน
และการแสดงตางๆ ก็ไดติดตอและประสานงานไวเรียบรอยแลว แตอาจจะมี
การเพ่ิมเติมในสวนของนักรอง เพ่ือใหงานนาสนใจมากข้ึน แตอยางไรก็ตาม
ทางเทศบาลไดเชิญชวนใหทุกทานรวมเขาเปนคณะกรรมการในงาน และขอ
ความรวมมือใหสมาชิกรวมดวยชวยกันทํางานอยางเต็มท่ีเต็มความสามารถ
เพ่ือใหงานเปนไปดวยดี และหากใครมีขอสงสัยเพ่ิมเติมก็สามารถสอบถามได
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นายกัมพล มีชัย ขอเพ่ิมเติมในสวนของงานเคาทดาวน สําหรับในคืนวันท่ี 30 ธันวาคม ศิลปน
รองนายกเทศมนตรีฯ ท่ีไดติดตอไวแลวก็มี หลวงไก อารสยาม, ออฟ ดอกฟา อารสยาม, กิตติศักดิ์

ไชยชนะ, และนักรองภาคใต อีกเวทีหนึ่งก็จะเปนของรําวงเวียนครก ของ
คณะละอองดาว โดยท้ังสองคืนจะมีอาหารพรอมเครื่องดื่มไวคอยบริการแขก
อยางเต็มท่ี ตามสโลแกนกินฟรี เท่ียวฟรี และสําหรับในคืนวันท่ี 31 ธันวาคม
ก็จะมีวงดนตรีลูกทุงดวงจันทร สุวรรณี , นกเอ้ียง จันทิมา , มีนักรองภาคใต
นายสุริยัน และสมพงศ วงลูกคลัก และดังท่ีนายกไดบอกไววาจะมีการเพ่ิม
ศิลปนอีก เพราะทาง อบจ.เพ่ิงไดแจงมายังเทศบาลวาจะขอใหการสนับสนุน
ในงานครั้งนี้ดวย ในคืนวันท่ี 30 ธันวาคม ขอใหสมาชิกทุกคนไดแตงตัวตาม
อัธยาศัย แตสําหรับในคืนวันท่ี 31 ธันวาคม นั้น จะใหใสเสื้อใหมท่ีทาง
เทศบาลไดจัดทําข้ึนเพ่ืองานนี้โดยเฉพาะ โดยในวันท่ี 31 ธันวาคม ขอให
สมาชิกไปท่ีงานพรอมกัน  เวลาประมาณ 17.30 น. เพ่ือท่ีจะไดรวมกัน
ตอนรับประชาชนท่ีจะมารวมงาน และคืน 31 ธันวาคมนี้ จะมีพิธีการอยู 2
ชวง คือ ชวงแรกเปนพิธีเปดและกอนเท่ียงคืนชวงเคาทดาวน

ประธานสภาฯ ขอขอบคุณทานนายกเทศมนตรีและรองกัมพล มีชัยท่ีไดชี้แจงรายละเอียด
งานเคาทดาวนแกสมาชิก สมาชิกทานใดจะสอบถามเพ่ิมเติมอีกบาง

นายมนัส  ใจเหมาะ เก่ียวกับเรื่องงานวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2555 งานลอยกระทง ซึ่งไดผานพน
สท. เขต 2 ไปดวยดี แตทางสมาชิกอยากทราบรายละเอียดงบประมาณท่ีไดใชดําเนินการ

ไปวานําเงินสวนนี้ไปใชดําเนินการในสวนใดบาง และไดงบประมาณสนับสนุน
มาเทาไหร อยากใหเจาของโครงการหรือผูท่ีเก่ียวของไดชี้แจงตอสมาชิกและ
สภาดวย

นายกัมพล มีชัย ขอชี้แจงคราวๆ ในเบื้องตน เพราะวาเปนคําถามท่ีตองเตรียมเอกสาร ขอ
รองนายกเทศมนตรีฯ เรียนวาในสวนของการเบิกจาย ซึ่งเช็คไดเสร็จเรียบรอยแลวเม่ือวันศุกร

สําหรับวันนี้ก็คงเคลียรในการเบิกเช็คของหนวยงานท่ีสนับสนุน ในสวนของงบ
สนับสนุนนั้น ทางไฟฟาไดใหมา 50,000 บาท ปตท. 30,000 บาท รวม
เปนเงิน 80,000 บาท และเงินสวนนี้ก็นําไปจายใหกับวงดนตรีคณะครูเชาว
โชว ท้ังหมด 80,000 บาท และบริษัททาเรือแรไดสนับสนุนมา 20,000
บาท และนําไปจายคาเสื้อท่ีไวสําหรับทํากิจกรรมไป 13,000 กวาบาท และ
สวนท่ีเหลืออีกประมาณ 6,000 – 7,000 บาท ก็เปนคาถวายพระ 3,100
บาท คาไฟฟา 4,000 กวาบาท, คาสปอรตโฆษณา, คาถายรูป, คาเก็บขยะ
เม่ือเสร็จงานอีก 5,000 – 6,000 บาทและคาใชจายกอนท่ีจะดําเนินงาน
ตางๆ และทางเจาของโครงการก็ไดมีการสํารองเงินไว 30,000 บาท เพราะ
การซื้อของขวัญท่ีใชในการแสดง 10,000 บาท ก็ตองจายเงินนอกและทํา
เบิก เพราะวาอยูในเทศบัญญัติ ซึ่งตั้งไว 130,000 บาท เพราะถือวาเปน
โครงการท่ีไดเขียนไวละเอียดวาใชจายอะไรบาง สวนเรื่องรายละเอียดตางๆ ก็
อยูในโครงการแลว หากสมาชิกมีขอสงสัยเพ่ิมเติมก็สามารถเขาไปขอดูไดท่ี
เจาของโครงการหรือท่ีเจาหนาท่ีพัสดุได
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นายภัทรกิจ ลีลาสุวรรณสิริ มีขอสงสัยเก่ียวกับรายงานผลการปฏิบัติงานของนายกเทศมนตรี ในสวนท่ีผล
สท.เขต 2 การดําเนินงานท่ียังไมไดดําเนินงาน ดังในคอลัมนสุดทายของแตละหนา จะ

เห็นวาบางโครงการก็ดําเนินการเสร็จแลว แตบางโครงการก็ไมไดดําเนินการ
ไมทราบวาท้ังๆ ท่ีมีการตั้งงบประมาณไวแลวแตเหตุใดถึงไมไดดําเนินการ
และในสวนของกิจกรรมการทําความสะอาดถนน ทางเดินและทางสาธารณะ
รวมถึงการทําความสะอาดตลาด ซึ่งงบประมาณไมไดมีการตั้งไวแตได
ดําเนินการไป 14 ครั้ง ไมทราบวางบประมาณท่ีนํามาใชจายในสวนนี้เปน
งบประมาณจากสวนไหน และสุดทาย อยากทราบวารายงานผลการแสดงการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภา ประจําป พ.ศ. 2555 ระหวาง
วันท่ี 22 มีนาคม – 30 กันยายน 2555 เม่ือดูระยะเวลาแลวนาจะเปนชวง
หลังจากท่ีทานนายกฯ ไดรับการแตงตั้งและไดเริ่มปฏิบัติหนาท่ีแลว แตเม่ือดู
กําหนดระยะเวลาท่ีแถลงถึงวันท่ี 30 กันยายน 2555 แตขณะนี้เปนเดือน
ธันวาคมแลว จึงอยากทราบวาชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม ทําไมถึงหายไป
และเหตุใดท่ีไมนํามารวมในครั้งนี้ เพราะในหัวขอสุดทาย ผลการปฏิบัติงาน
มิติเมืองวัฒนธรรม จะมีโครงการลอยกระทง อีกท้ังงบประมาณท่ีตั้งไวและ
งบประมาณท่ีจายจริง จึงอยากใหฝายบริหารไดชี้แจงขอสงสัยนี้ตอสภาดวย

นายจักรกฤษณ อังคณานนท ขอชี้แจงในฐานะไดรับมอบหมายใหจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานรวมกับ
หัวหนาฝายอํานวยการฯ กองคลัง ในเรื่องของการตรวจสอบงบประมาณ ขอเรียนในหวงเวลาของการ

ดํา เนินงาน เนื่องจากว างบประมาณรายจ าย ประกาศใช ไปกอน ท่ี
นายกเทศมนตรีจะเขามาแถลงนโยบาย และหวงเวลาท่ีดําเนินการคือวันท่ี
22 มีนาคม – 30 กันยายน 2555 นั้น คือเปนวันท่ีสิ้นสุดปงบประมาณ
ผลงานของทานนายกฯ ในป 2555 จึงหมดลงในวันท่ี 30 กันยายน 2555
สวนในเดือนตุลาคม – ธันวาคม นั้น ก็จะเปนสวนของงบประมาณป 2556

นายไมตรี พรหมพิชิต เรื่องการทําความสะอาดตลาด และถนนสาธารณะตางๆ นั้น ขอเรียนสมาชิก
นายกเทศมนตรีฯ วาในสวนนี้ทางกระผมไดใชเงินสวนตัวไปท้ังสิ้น เพราะตอนท่ีไดเขามารับ

ตําแหนงนั้นมีปญหาตางๆ มากมาย แตเม่ือสอบถามทางเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ
พบวาไมมีงบประมาณในสวนนี้ ทางกระผมจึงตัดสินใจใชเงินสวนตัวไปกอน

นายกัมพล  มีชัย ขอชี้แจงและประชาสัมพันธในงานท่ีเทศบาลตําบลอาวขนอมกําลังดําเนินการ
รองนายกเทศมนตรีฯ ในการซอมแผนกูภัยทางทะเล เนื่องจากทางเทศบาลตําบลอาวขนอมรวมกับ

ปองกันภัยฝายพลเรือนจังหวัดนครศรีธรรมราช รวมดวยหนวยงานราชการ
เอกชนในจังหวัดนครศรีธรรมราช ,จังหวัดสุราษฎรธานี และในอําเภอขนอม
โดยผูวาราชการจังหวัดนครศรีธรรมราชจะใหเกียรติรวมมาเปนประธาน และ
หนังสือก็ออกมาจากทางจังหวัด โดยผูวาราชการจังหวัดไดนําสงหนวยงานท่ี
เก่ียวของเพ่ือดําเนินการเตรียมความพรอม ซึ่งไดประชุมไปแลวครั้งหนึ่ง เม่ือ
วันวันท่ี 13 ธันวาคม 2555 ท่ีผานมา และจะประชุมซอมแผนบนโตะเพ่ือ
ซอมจริงอีกครั้งวันท่ี 19 ธันวาคม 2555 ในการดําเนินการ ซึ่งงานจะจัดใน
วันท่ี 21 ธันวาคม 2555 ท่ีหาดคอเขา เวลา 13.00 น. โดยประมาณ จึง
ขอนัดสมาชิกไดไปท่ีงานประมาณ 12.00 น. เพ่ือเตรียมความพรอมในการ
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ดําเนินการตางๆ และขอแจงในวันท่ี 1 มกราคม 2556 เวลา 07.00 น. จะ
มีการตักบาตรทําบุญท่ีโรงเรียนวัดเขา วันครู จึงขอเชิญสมาชิกเขารวมงาน
และชวยประชาสัมพันธแกประชาชนในพ้ืนท่ีดวย

นายมนัส  ใจเหมาะ ขอแจงเรื่องท่ีน้ําขังสงกลิ่นเหม็นท่ีบานนากิต เปนเวลาหลายวันแลว ซึ่งไมมี
สท.เขต 2 ทางระบายน้ําออก จึงขอฝากเจาหนาท่ีชวยแกปญหาในเรื่องนี้ดวย

นางอุทัยวัลย ใจสบาย ขอฝากกองชางใหชวยเขาไปดูไฟฟาท่ีวัดกระดังงาดวย เพราะใชงานไมได
สท.เขต 2 เปนเวลาหลายวันแลว และผูใหญพัฒนา อยูจุลไดฝากมาใหฝายบริหารชวย

ดําเนินการเรื่องพัฒนาชายหาดดวย
นางสุภี สมทรง ขอเสนอเก่ียวกับเรื่องการตอนรับในงานเคาทดาวน อยากใหฝายบริหารรวม
สท.เขต 1 ไปถึงพนักงานท่ีมีหนาท่ีตอนรับใหมีการตอนรับโดยยืนเขาแถวเปนสองฝง

เพ่ือท่ีจะไดดูเปนระเบียบ อีกท้ังยังมีความสวยงามอีกดวย และเรื่องหลังคารั่ว
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กจงถนอมท่ีเคยไดแจงไว และมีการใหผูรับเหมาไป
ซอมแซมแลว แตมาถึงขณะนี้หลังคาไดรั่วอีกครั้งและเพ่ิมข้ึนดวย จึงขอฝาก
ทางเทศบาลใหชวยแกไขดวย และทางนายกก่ิงกาชาติ อําเภอขนอม ฝากขอบ
คุณทานนายกเทศมนตรีท่ีไดอนุญาตใหก่ิงกาชาติไดใชหองประชุม เม่ือวันท่ี
15 ธันวาคม 2555 ท่ีผานมา

นายอภิชาติ ใจสบาย เรื่องไฟฟาท่ีวัดกระดังงาจะรีบใหเจาหนาท่ีเขาไปแกไข และเรื่องไฟฟาท่ี
รองนายกเทศมนตรีฯ สท.สุภี สมทรง ไดแจงไวในการประชุมครั้งท่ีแลวนั้น ทางเจาหนาท่ีไดเขาไป

ดําเนินการแลวแตรถไมสามารถเขาไปในเขตพ้ืนท่ีได จึงทําใหยังไมแลวเสร็จ
แตกําลังหาวิธีการแกไขอยู และเรื่องการพัฒนาชายหาดท่ีผูใหญบานฝากมาก็
กําลังดําเนินการอยูเชนกัน

นายวิจิตร ชัยหาญ ขอชี้แจงเรื่องไฟฟาท่ี สท. สุภี สมทรงไดแจงไวนั้น เม่ือทางกองชางไดไป
ชางไฟฟา สํารวจ พบวาพ้ืนท่ีดังกลาวเปนพ้ืนท่ีสวนบุคคลไมใชพ้ืนท่ีสาธารณะ ทําใหไม

สามารถดําเนินการได และไดชี้แจง ทําความเขาใจกับชาวบานเปนท่ีเรียบรอย
แลว

นายพิพัฒน มีเมือง ขอสอบถามเรื่องการซอมแผนผูประสบภัยทางทะเลท่ีทางจังหวัดเปนเจาภาพ
สท.เขต 2 โดยสวนตัวแลวกระผมรูสึกเสียดายงบประมาณ 50,000 บาท ในสวนนี้

เพราะสามารถนําไปพัฒนาในสวนอ่ืนได ยิ่งโดยเฉพาะชวงนี้ชาวบานในเขต 2
ไดแจงมาวาถนนในเขต 2 เริ่มมีการพังเสียหายไปเยอะ เนื่องมาจากภัย
ธรรมชาติ จึงขอฝากใหฝายบริหารชวยพิจารณาดวย

นายกัมพล มีชัย ตามท่ีสมาชิกไดสอบถามนั้นถือวาเปนสิ่งท่ีดี ทางเทศบาลตําบลอาวขนอมได
รองนายกเทศมนตรีฯ ดําเนินการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2556 ซึ่งระบุ

ไวชัดเจนวาเปนเงิน 50,000 บาท ใหนําไปใชจายในเรื่องการซอมแผน
ผูประสบภัยทางทะเล สวนเรื่องของการเกิดการเสียภายทางภัยธรรมชาติก็
เปนคนละสวนกัน ไมสามารถท่ีจะโยกยายเงินได ทางเจาของโครงการคือ
จาเอกธวัชชัย พิธกิจ ผูรับผิดชอบ ไดเสนอเรื่องไปทางจังหวัด ทางจังหวัดจึง
ไดเขารวมดวยและสนับสนุนเงินทุนในสวนนี้ดวย เพ่ือท่ีจะใหไดเกิดประโยชน



๑๐

สูงสุดแกอําเภอขนอม ซึ่งถือวาเปนอําเภอทองเท่ียวแหงหนึ่งในจังหวัด
นครศรีธรรมราช

นายภัทรกิจ ลีลาสุวรรณสิริ อยากสอบถามเก่ียวกับโครงการกอสรางถนนลาดยางของสายเหนือทา หมูท่ี
สท.เขต 2 13 หลังจากมีการตรวจรับงานไปไดไมนาน มาถึงขณะนี้ถนนก็มีการชํารุดแลว

ชาวบานจึงไดฝากทวงติงมา

นายอภิชาติ ใจสบาย ขอชี้แจงเรื่องถนนของหมูท่ี 13 เรื่องนี้ไดประสานงานไปยังผูรับเหมาแลว
รองนายกเทศมนตรีฯ เพราะวามีสัญญาอยู ทางผูรับเหมาจึงตองรับผิดชอบ และไดแจงวาจะเขามา

ดําเนินการใหหลังจากปใหม เพราะชวงนี้เปนชวงท่ีฝนตกหนักไมสามารถ
ดําเนินการได

นางจันทิรา พูนนวล มีเรื่องท่ีจะแจงใหสภาไดรับทราบ 3 เรื่องดวยกัน คือ
ผูอํานวยการกองคลัง 1. ขณะนี้กองคลังกําลังดําเนินการจัดเก็บภาษีโรงเรือน, ภาษีปาย และภาษี

ตางๆ จึงอยากขอความรวมมือจากสมาชิกทุกทานท่ีมีผูท่ีอยูในเครือขาย ใน
เขตพ้ืนท่ีของสมาชิกดวย ซึ่งตอนนี้ทางคณะกรรมการของทางเทศบาลไดออก
สํารวจเก่ียวกับภาษีเสร็จแลว แตบางครั้งอาจจะมีการสํารวจขาดตกบกพรอง
ไปบาง หากสมาชิกมีขอมูลอะไรเพ่ิมเติมก็สามารถแจงมายังทางกองคลังได
2. เก่ียวกับการดําเนินการการจัดซื้อของทางเทศบาล ซึ่งเทศบาลมีสวน
เก่ียวของในทุกๆ เรื่องท่ีไดซักถามกันไปเม่ือสักครู ดังเชนงานลอยกระทง ท่ีจะ
ยกตัวอยางท่ีชัดเจนท่ีสุดคือ การดําเนินการไมเปนไปตามข้ันตอนจึงทําใหเกิด
การลาชาในการเบิกจาย ซึ่งงานลอยกระทงท่ียังไมไดดําเนินการเบิกจายคือ
การปรับปรุงพ้ืนท่ี เอกสารรายละเอียดบางอยางก็เปนการดําเนินการยอนหลัง
เพ่ือใหงานดําเนินไปได ทางเจาหนาท่ีพัสดุหรือเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวขอในสวนนี้ก็
มีความลําบากใจ ในการปฏิบัติหนาท่ี เพราะวาโดยสวนมากแลวผลสัมฤทธิ์
ของงานก็คือเงิน และเม่ือมีการเบิกจายลาชา ก็จะเกิดปญหาตามข้ึนมา ซึ่ง
ปญหาท่ีทําใหเกิดการลาชาของทางเทศบาลคือ บางครั้งดําเนินการไปเสร็จ
เรียบรอยแลวแตเอกสารตามมาทีหลัง จึงทําใหข้ันตอนบางข้ันตอนอาจขาดไป
จึงทําใหไมเปนปจจุบัน ซึ่งก็ไดแจงไปยังท่ีประชุมพนักงานแลวทุกครั้งวาให
ดําเนินการไปตามข้ันตอน คือตองไปใหถึงพัสดุไมนอยกวา 15 วัน เพ่ือจะได
ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการตางๆ หรือระบุรายละเอียดท่ีจะตอง
ดําเนินการ เพราะหลังจากทําการตรวจรับของแลว ภายใน 3 วันทําการ
จะตองวางฎีกา ซึ่งไมเกิน 7 วัน จะตองมีการเบิกจาย แตสาเหตุบางครั้ง คือ
เอกสารไมถูกตอง ทําใหไมสามารถดําเนินการเบิกจายได ท้ังนี้เพ่ือรักษา
ผลประโยชนของประชาชน
3. เรื่องเก่ียวกับการเดินทางไปราชการ ซึ่งตองการเดินทางไปราชการ จะมี
ระเบียบท่ีชัดเจน และอยูในดุลยพินิจของทางเทศบาล โดยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการตองดูรายละเอียดวามีความเหมาะสมหรือไม ท้ังฐานะ
ทางการคลังและหนวยงานท่ีจัดการอบรม ตองดูเนื้อหาสาระดวย สวนสมาชิก
ท่ีตองการเดินทางไปราชการนั้นตองเปนอํานาจของประธาน สวนของ
พนักงานและรองนายกฯ ก็จะเปนอํานาจของนายกเทศมนตรี ในการเดินทาง



๑๑

ไปราชการก็ตองมีคําสั่งรายงานการเดินทางและรายละเอียดตางๆ ท่ีเดินทาง
ไป และในกรณีนี้จะมีคาใชจายท้ังคาลงทะเบียน คาท่ีพัก คาพาหนะและ
คาใชจายอ่ืนๆ ถาหากบุคคลท่ีจะเดินทางไปราชการมีความประสงคท่ีจะยืม
เงินของทางเทศบาล อยางนอยตองทําเรื่องยืมเงินลวงหนากอน 15 วัน
กอนท่ีจะเริ่มเดินทาง และเม่ือกลับมาจากอบรมภายใน 15 วัน จะตองมีการ
คืนเงินสวนนี้ใหกับทางเทศบาล และจะตองมีรายงานการเดินทางไปราชการ
รายงานสรุปความรูท่ีไดรับจากการอบรม เพ่ือประโยชนของทางเทศบาล และ
เนื่องจากการอบรมครั้งนี้มีท่ีหาดใหญ ในเขตภาคใตดวย แตทานสมาชิก
ตองการท่ีจะเดินทางไปท่ีเชียงใหม ขอชี้แจงแกสมาชิกท่ีจะเดินทางไปวา หาก
มีการตรวจสอบจากทาง สตง. เก่ียวกับการเดินทางไปราชการครั้งนี้ ขอให
สมาชิกใหความรวมมือในการตอบขอซักถามดวย
และตอนนี้งบประมาณของทางเทศบาลพรอมแลวสําหรับการดําเนินงาน
โครงการตางๆ ไมวาจะเปน เงินคนชรา คนพิการและผูปวยเอดส ก็จะออก
ตามกําหนดเวลา คือภายในวันท่ี 10 ของทุกเดือน จึงขอฝากสมาชิกใหชวย
ประชาสัมพันธแกประชาชนในพ้ืนท่ีดวย

นายภัทรกิจ ลีลาสุวรรณสิริ ขอชี้แจงในสวนของการเดินทางไปราชการครั้งนี้ จากการท่ีไดศึกษาดูขอมูล
สท.เขต 2 และรายละเอียดตางๆ ของการอบรมครั้งนี้พบวามีหัวขอการอบรมท่ีนาสนใจ

และมีประโยชนท่ีจะไดรับการเพ่ือท่ีจะนํามาประยุกตใชกับทางเทศบาลและ
พัฒนาพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลอาวขนอมได สวนเหตุผลท่ีเลือกไปจังหวัด
เชียงใหมนั้น เพราะ หากสมาชิกไดมีโอกาสท่ีจะทําความรูจักกับสมาชิกท่ีอยู
ตางถ่ินเพ่ือแลกเปลี่ยนทัศนคติกัน ก็ถือเปนโอกาสดีท่ีดี เพราะอยางนอยๆ ก็
จะไดรับความรูใหมๆ เพ่ิมมา

นายจักรกฤษณ อังคณานนท เรื่องท่ีทางผูอํานวยการกองคลังไดชี้แจงมานั้น ถือวาเปนเรื่องท่ีดี เพ่ือรักษา
หัวหนาฝายอํานวยการฯ มาตรฐานการปฏิบัติหนาท่ี เพราะเม่ือเปนเทศบาลแลว สิ่งท่ีหลีกหนีไมได

เรื่องของการตรวจสอบซึ่งจะมีเปนประจําทุกป โดยท่ีทางผูอํานวยการกอง
คลังไดเสนอมานั้น เพ่ือใหสมาชิกและพนักงานไดยึดถือเปนบรรทัดฐาน รวม
ดวยชวยกันภายในองคกร และรวมกันพิจารณาทุกฝาย ท้ังในฝายของ
เจาหนาท่ี, ผูบริหาร รวมกันกําหนดมาตรฐานในการปฏิบัติราชการ ถาหากมี
การตรวจสอบเกิดข้ึน ใหชี้แจงและถาชี้แจงไมได มาตรฐานขององคกรก็จะ
ลดลง ซึ่งเจาหนาท่ีและผูปฏิบัติงานไมอยากจะตองชี้แจงในเรื่องนี้ เพราะจะ
ไปคาบเก่ียวกับขวัญและกําลังใจในการเลื่อนข้ันเงินเดือนของพนักงาน จึงขอ
เรียนใหสมาชิกไดรับทราบ

ประธานสภาฯ มีสมาชิกและผูเขารวมประชุมทานใด จะพูดหรือสอบถามเพ่ิมเติมอีกบาง
เชิญได ถาไมมีก็ตองขอบขอบคุณเพ่ือนสมาชิก ผูบริหารและผูเขารวม
ประชุมทุกทาน ขอปดการประชุม

ปดประชุมเวลา ๑๑.3๐ น.



๑๒

(ลงชื่อ) เลขานุการสภาฯ
(นายธวัชชัย  ไชยเทพ)

ผูจดรายงานการประชุม

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม

(ลงชื่อ)
(นางสุจินดา  จริยะวัฒนา)

(ลงชื่อ)
(นางสุภี  สมทรง)

(ลงชื่อ)
(นายมนัส  ใจเหมาะ)

(ลงชื่อ)
(นายณัฐวุฒิ  ทองใหญ) (ลงชื่อ) ประธานสภาฯ

(นายราเชนทร ขนอม)
(ลงชื่อ) ผูลงนามรับรอง

(นายพิพัฒน  มีเมือง)
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(ลงชื่อ) ธวัชชัย  ไชยเทพ เลขานุการสภาฯ
(นายธวัชชัย  ไชยเทพ)

ผูจดรายงานการประชุม

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม

(ลงชื่อ) สุจินดา  จริยะวัฒนา
(นางสุจินดา  จริยะวัฒนา)

(ลงชื่อ) สุภี  สมทรง
(นางสุภี  สมทรง)

(ลงชื่อ) มนัส  ใจเหมาะ
(นายมนัส  ใจเหมาะ)

(ลงชื่อ) ณัฐวุฒิ  ทองใหญ
(นายณัฐวุฒิ  ทองใหญ) (ลงชื่อ) ราเชนทร ขนอม ประธานสภาฯ

(นายราเชนทร ขนอม)
(ลงชื่อ) พิพัฒน  มีเมือง ผูลงนามรับรอง

(นายพิพัฒน  มีเมือง)
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(ลงชื่อ) ธวัชชัย  ไชยเทพ เลขานุการสภาฯ
(นายธวัชชัย  ไชยเทพ)

ผูจดรายงานการประชุม



๑๕

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม

(ลงชื่อ) สุจินดา  จริยะวัฒนา
(นางสุจินดา  จริยะวัฒนา)

(ลงชื่อ) สุภี  สมทรง
(นางสุภี  สมทรง)

(ลงชื่อ) มนัส  ใจเหมาะ
(นายมนัส  ใจเหมาะ)

(ลงชื่อ) ณัฐวุฒิ  ทองใหญ
(นายณัฐวุฒิ  ทองใหญ) (ลงชื่อ) ราเชนทร ขนอม ประธานสภาฯ

(นายราเชนทร ขนอม)
(ลงชื่อ) พิพัฒน  มีเมือง ผูลงนามรับรอง

(นายพิพัฒน  มีเมือง)
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( ) เลขานุการสภาฯ
(นายพิชิต  ภูกิตติกุล)

ผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชุม

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม

( )
(นายณรงค ์ คงแกว้)

( )
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